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Die Fragestellung bietet vielseitige Interpretationsmöglichkeiten an. Deshalb will ich zu Beginn die
Fragestellung „Sind Männer die besseren Führungskräfte?“ noch etwas näher definieren, beziehungsweise
möchte ich sie nach meinem Verständnis definieren. Es ist weder ersichtlich mit wem die männlichen
Führungskräfte verglichen werden sollen, noch sind keinerlei Kriterien aufgeführt nach dem das „besser
sein“ beurteilt wird. Die Fragen, die sich mir stellten, waren:

a.) Besser als wer?
b.) Nach welchen Kriterien wird das „besser sein“ definiert?

Zu a.)

Da die Formulierung mir nicht eindeutig erklären konnte, wer denn nun im Wettkampf um die bessere
Führungskraft steht, habe ich mich an dieser Stelle für den Vergleich mit der weiblichen Führungskraft
entschieden. Mögliche, wenn auch nicht zwangsläufig praktikable Ansätze, wären der Vergleich mit Tieren,
beispielsweise Schimpansen, oder der Vergleich mit dem neutralen „Zufall“ gewesen.1 Aufgrund der
geringen Praxisnähe vernachlässige ich diese beiden Ansätze in meiner Ausarbeitung.

Zu b.)

Besser zu sein ist gegebenenfalls gar nicht schwer, es hängt nun mal einfach von den gewählten
Beurteilungskriterien ab. Als Beispiel möchte ich zwei Abteilungen A und B vergleichen. Abteilung A
verbuchte im vergangenen Geschäftsjahr eine Umsatzsteigerung von 20%. Abteilung B verbuchte im
vergangenen Geschäftsjahr eine Reduktion der Fehlzeiten seiner Mitarbeiter um 20%.

Um eine Aussage treffen zu können welche Abteilung sich „besser“ entwickelt und welche Führungskraft
somit „besser“ abgeschnitten hat, bedarf es einem gewichteten Kriterienkatalog. Das Gleiche gilt für den
Vergleich zwischen Mann und Frau. Grundlage für einen gerechten Vergleich ist ein Ansatz, der
gleichermaßen harte wirtschaftliche Kennzahlen und weiche Daten wie Mitarbeiterzufriedenheit, Fehlzeiten
oder durchschnittliche Verweildauer eines Mitarbeiters in der Abteilung usw. entsprechend gewichtet.

Nur nach einem einheitlichen Modell, mit der bezogen auf die Stelle entsprechend gewichteten Kriterien, ist
es meiner Meinung nach möglich einen Vergleich anzustellen und eine Aussage über „besser“, „schlechter“
oder „gleich gut“ zu formulieren. Eine Antwort auf die Frage „Sind Männer die besseren Führungskräfte?“
zu finden, wird das Ziel meiner Ausarbeitung sein.

 Download Sind Männer die besseren Führungskräfte? (Germa ...pdf

 Read Online Sind Männer die besseren Führungskräfte? (Ger ...pdf

http://zonebook.me/go/read.php?id=B007P46ZJE
http://zonebook.me/go/read.php?id=B007P46ZJE
http://zonebook.me/go/read.php?id=B007P46ZJE
http://zonebook.me/go/read.php?id=B007P46ZJE
http://zonebook.me/go/read.php?id=B007P46ZJE
http://zonebook.me/go/read.php?id=B007P46ZJE
http://zonebook.me/go/read.php?id=B007P46ZJE
http://zonebook.me/go/read.php?id=B007P46ZJE




Download and Read Free Online Sind Männer die besseren Führungskräfte? (German Edition)
Matthias Schlemmermeyer

From reader reviews:

Mary Gillon:

The book Sind Männer die besseren Führungskräfte? (German Edition) gives you the sense of being enjoy
for your spare time. You should use to make your capable considerably more increase. Book can to become
your best friend when you getting anxiety or having big problem with your subject. If you can make reading
through a book Sind Männer die besseren Führungskräfte? (German Edition) to be your habit, you can get
much more advantages, like add your current capable, increase your knowledge about some or all subjects.
You can know everything if you like start and read a reserve Sind Männer die besseren Führungskräfte?
(German Edition). Kinds of book are a lot of. It means that, science e-book or encyclopedia or other
individuals. So , how do you think about this publication?

Renee Wood:

In this 21st millennium, people become competitive in each and every way. By being competitive at this
point, people have do something to make all of them survives, being in the middle of often the crowded place
and notice by means of surrounding. One thing that sometimes many people have underestimated the idea for
a while is reading. Yeah, by reading a publication your ability to survive improve then having chance to
endure than other is high. For yourself who want to start reading some sort of book, we give you this specific
Sind Männer die besseren Führungskräfte? (German Edition) book as starter and daily reading book. Why,
because this book is usually more than just a book.

Edgar Curtis:

Information is provisions for those to get better life, information presently can get by anyone in everywhere.
The information can be a information or any news even a huge concern. What people must be consider while
those information which is in the former life are difficult to be find than now could be taking seriously which
one would work to believe or which one typically the resource are convinced. If you find the unstable
resource then you understand it as your main information we will see huge disadvantage for you. All those
possibilities will not happen with you if you take Sind Männer die besseren Führungskräfte? (German
Edition) as the daily resource information.

Hannah Norton:

Precisely why? Because this Sind Männer die besseren Führungskräfte? (German Edition) is an unordinary
book that the inside of the reserve waiting for you to snap the item but latter it will zap you with the secret
the idea inside. Reading this book close to it was fantastic author who all write the book in such remarkable
way makes the content within easier to understand, entertaining method but still convey the meaning
entirely. So , it is good for you for not hesitating having this any more or you going to regret it. This unique
book will give you a lot of gains than the other book include such as help improving your skill and your
critical thinking technique. So , still want to delay having that book? If I had been you I will go to the book



store hurriedly.
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